
 

Stellenausschreibung 
 
Die Museumsstiftung Lüneburg bewahrt und pflegt das kulturelle Erbe der Hansestadt und 
der Region Lüneburg. In ihrer Trägerschaft stehen das Deutsche Salzmuseum und das Museum 
Lüneburg. 
 

Das Museum Lüneburg zeigt die spannende Natur- und Kulturgeschichte der Hansestadt 
Lüneburg, der Lüneburger Heide und der Region Elbtalaue. 1300 teilweise einzigartige 
Exponate erzählen die Geschichte von den Eiszeiten bis ins 20. Jahrhundert. Im Fokus stehen 
dabei die Wechselbeziehungen zwischen Mensch und Natur. 
Die Dauerausstellung wird mehrfach im Jahr ergänzt durch vielseitige Sonderausstellungen 
wie aktuell in Vorbereitung die Ausstellung „Das Salz der Bibeln“. 
Das Museum ist zugleich ein Kulturzentrum mit vielen Veranstaltungen und innovativen 
Projekten mit dem Ziel der kulturellen Teilhabe für alle. 
 

Das Niedersächsische Kultusministerium hat dem Museum als einzigen in der Region das 
Zertifikat „Außerschulischer Lernstandort Bildung für nachhaltige Entwicklung“ (BNE) 
verliehen, weil es sich zur Aufgabe gemacht hat, Angebote für möglichst viele Menschen mit 
unterschiedlichen Bedürfnissen und Wünschen zu entwickeln und so als Motor für eine 
nachhaltige Entwicklung der Gesellschaft zu fungieren. Der Fokus soll dabei auf dem Bereich 
politische Bildung, insbesondere der Stärkung des Demokratiebewusstseins liegen. 
 

Dafür suchen wir zur Unterstützung der Museumspädagogik im Museum Lüneburg zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

 
Mitarbeiter*in für Bildung und Vermittlung 

mit Schwerpunkt Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE) (m/w/d) 
 

in Teilzeit mit einer Wochenarbeitszeit von bis zu 15 Stunden. 
 

Die Stelle ist zunächst bis zum 31.07.2025 befristet. 

 
Ihr Aufgabenfeld 
• Entwicklung und Umsetzung innovativer Konzepte im Bereich BNE im Rahmen einer 

differenzierten Angebotsstruktur von Vermittlungsformaten, Begleitprogrammen sowie 
didaktischen Materialien für den Schwerpunktbereich Schule (Grundschule, Sek.1, Sek.2) 

• Pflege und Weiterentwicklung des Netzwerkes mit Schulen, Institutionen der Lehreraus-
bildung und anderen Bildungseinrichtungen 

• Stärkung des Museums als außerschulischer Lernort, Entwicklung von Fortbildungsange-
boten für Lehrer*innen und Erzieher*innen sowie von Angeboten für den Ganztagsbereich 
in verschiedenen Schulformen im Bereich BNE 

 

Wir erwarten 
• ein abgeschlossenes oder weit fortgeschrittenes wissenschaftliches Hochschulstudium - 

vorzugsweise in den Bereichen Geschichte / Umweltwissenschaften / Nachhaltigkeit, 
• Berufs- oder Projekterfahrung in der musealen Bildung und Vermittlung, didaktische 

Methodenkompetenz, 
• Freude am Umgang mit Menschen aller Altersstufen und sozialen Hintergründe und 

Respekt vor Diversität, 
• eigenverantwortliche, selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise. 



Das wäre von Vorteil 

• gute Kenntnisse der aktuellen schulischen, musealen und gesellschafts-wissenschaftlichen 
Diskurse, 

• Kenntnisse oder erste Erfahrungen im Bereich Bildung für nachhaltige Entwicklung und 
politische Bildung. 

 

Wir bieten Ihnen 
• ein interessantes und vielfältiges Aufgabengebiet, 
• die Mitarbeit in einem engagierten und interdisziplinären Team, 
• eine Vergütung in Anlehnung an TVöD bis EG 9. 

 
Die Museumsstiftung Lüneburg setzt sich für die berufliche Chancengleichheit aller 
Beschäftigen ein, unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft sowie von Alter, Religion, 
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Menschen mit Behinderung werden 
bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung nach Maßgabe des Sozialgesetz-
buches IX berücksichtigt. Ein Nachweis ist beizufügen. 
 
Für Fragen zur inhaltlichen Arbeit wenden Sie sich bitte an die Leiterin des Museum Lüneburg, 
Frau Dr. Heike Düselder, unter h.dueselder@museumlueneburg.de oder telefonisch über 
04131-7206530. 
Fragen zur Vertragsgestaltung beantwortet Ihnen die Verwaltungsleiterin der Museums-
stiftung, Frau Nicole Oberg, n.oberg@museumsstiftung-lueneburg.de oder telefonisch über 
04131-7206510. 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen entweder elektronisch mit dem 
Betreff „Mitarbeiter*in für Bildung und Vermittlung ML“ in einem einzigen PDF ausschließlich 
an: 
 

bewerbungen@museumsstiftung-lueneburg.de 
 

oder postalisch an: 
 

Museumsstiftung Lüneburg 
Personalbereich 

Wandrahmstraße 10 
21335 Lüneburg 

 
Bewerbungsende ist der 06.09.2024. 

 
Wir bitten um Verständnis, dass die Bewerbungsunterlagen nur zurückgesandt werden 
können, wenn ein frankierter, beschrifteter und geeigneter Rückumschlag beiliegt. 
Andernfalls werden die Unterlagen nach Abschluss des Ausschreibungsverfahrens nach der 
gesetzlichen Ablauffrist vernichtet bzw. gelöscht. 
 
Hinweis zum Datenschutz: 
Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre personenbezogenen Daten zur 
Abwicklung des Bewerbungs- und ggf. Einstellungsverfahrens gespeichert werden. Wir 
behandeln diese Daten mit größter Sorgfalt nach den gesetzlichen Bestimmungen zum 
Datenschutz. 
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