
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Hamburger Camerata gGmbH 
Geschäftsführer (w/m/d) 
 
 
Hamburger Camerata – als demokratisch organisiertes Ensemble ohne feste Dirigent:innen 
pflegen wir enge künstlerische Partnerschaften mit herausragenden Musiker:innen. Eine 
innovative Programmgestaltung, vielfältige Konzertformate, eine besondere Klangkultur und 
außergewöhnliche Spielfreude zeichnen uns aus. Seit unserer Gründung 1986 konnten wir 
durch unsere Konzerte in der Elbphilharmonie und Laeiszhalle, die Stadtmusik-Konzertreihe, 
Familien- und Kinderkonzerte sowie die Kirchenkonzerte ein treues Publikum gewinnen.  

Zum 1. Oktober 2025 suchen wir eine ambitionierte und marketingaffine Geschäftsführung, 
die unseren Idealismus für Musik und Kultur teilt, die unsere künstlerische Unabhängigkeit als 
Stärke erkennt und es versteht, in demokratischen Strukturen zu denken.  

 

Ihre Aufgaben 

Als neue:r Geschäftsführer:in treten Sie an, um die Hamburger Camerata als starke Marke 
weiter erfolgreich in die Zukunft zu führen. Dabei warten spannende Herausforderungen auf 
Sie: 

• Sie sind verantwortlich für die künstlerische und strategische Planung und arbeiten 
dabei eng mit den Vertreter:innen des Vereins Hamburger Camerata e.V. zusammen. 

• Organisationsstark übernehmen Sie die Gesamtplanung und Durchführung unserer 
Konzerte und sind in der Konzertakquise aktiv. 

• In diesem Kontext begleiten Sie Vertragsverhandlungen bis zum erfolgreichen 
Abschluss mit Veranstalter:innen und Künstler:innen bzw. deren Agenturen. 

• Ihr kaufmännisches Know-how ist bei der Erstellung der Jahresbudget- sowie Finanz- 
und Liquiditätsplanung gefragt. 

• Fördermittelmanagement & Fundraising: Sie kümmern sich um die Mittelbeschaffung 
und stellen Förderanträge, u. a. an die öffentliche Hand. 

• Ihr Ziel ist es, unsere Markenwahrnehmung weiter auszubauen – dazu erarbeiten Sie 
PR- und Marketing-Strategien und setzen diese um. 

• Schließlich entwickeln Sie künstlerische Partnerschaften und Kooperationen und 
repräsentieren die Interessen des Ensembles gegenüber künstlerischen 
Partner:innen, Politiker:innen, Förderer:innen, Publikum und Gesellschaft. 

 



 

Ihr Profil 

• Eine optimale Voraussetzung ist Ihr abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich 
Musik, Kulturmanagement, Musik- / Theaterwissenschaften oder in einer 
vergleichbaren Fachrichtung. 

• Zudem können Sie auf mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in einer Position 
im Management – gern in einem Konzerthaus, Theater oder sonstigen 
Kultureinrichtungen – zurückblicken. 

• Sie kennen sich bestens im Repertoire der klassischen Musik aus, sind im 
Kulturbetrieb gut vernetzt und verfügen über Erfahrung in strategischer 
Markenführung. 

• Als wirtschaftlich denkende Person sind Sie kaufmännisch versiert und erfahren in 
der Kulturförderung, insbesondere in der Beschaffung von Drittmitteln (Fundraising). 

• Weiterhin verlassen wir uns auf Ihre Kenntnisse im Vertragsrecht, z. B. wenn es um 
die Ausgestaltung von Aufführungsverträgen, Künstlerverträgen etc. geht. 

• Als Führungskraft wissen Sie zu überzeugen, behalten auch in Arbeitsspitzen den 
Überblick und pflegen einen Kommunikationsstil, der von Achtsamkeit und Empathie 
geprägt ist. 

• Sie können sich sowohl mündlich als auch schriftlich auf Deutsch und Englisch gut 
ausdrücken und MS Office sicher anwenden. 

Ihre Vorteile 

Bei uns bietet sich Ihnen die Gelegenheit, in einem kreativen Umfeld auf höchster Ebene 
mitzugestalten und Weichen für die zukünftige Entwicklung der Hamburger Camerata zu 
stellen.  

Kontakt   
 
Sie sind interessiert? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung bis zum 20.02.2025 per Mail an info@hamburgercamerata.com.  
Für Rückfragen stehen Ihnen die beiden Vorstände des Orchestervereins, Ulrike Höfs 
(ulrike.hoefs@t-online.de) und Johann-Peter Taferner (jptaferner@aol.de) zur Verfügung. 
Die Bewerbungsgespräche finden im März statt. 

Unabhängig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion, sexueller Orientierung oder 
Behinderung freut sich die Hamburger Camerata auf Bewerbungen qualifizierter Personen, 
die zur Diversität des Teams beitragen. 
 
Hamburger Camerata gGmbH 
Katharinenstraße 30 // 20457 Hamburg 
hamburgercamerata.com 
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